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1 ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΕΣ ΔΙΟΙΚΗΣΕΙΣ 

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΑΙΓΑΙΟΥ 

Με την 34/11-02-2019 απόφαση του Αναπληρωτή 
Δημάρχου Χίου Ν. Χίου, που εκδόθηκε σύμφωνα με 
τις διατάξεις του άρθρου 203 του ν. 3584/2007 και του 
άρθρου 1 παρ. 9 του ν. 4038/2012, λύεται αυτοδίκαια 
η υπαλληλική σχέση της υπαλλήλου ιδιωτικού δικαίου 
αορίστου χρόνου, πλήρους απασχόλησης του Δήμου 
Χίου Βορριά Δέσποινας του Αδαμάντιου, του κλάδου ΥΕ 
Καθαριστριών, από 11-02-2019, ημερομηνία κατά την 
οποία υποβλήθηκε η αίτηση παραίτησής της. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώου Ανθρώ¬ 
πινου Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1995018312/ 
11-02-2019). 

(Αριθμ. απόφ. Τμήματος Διεύθυνσης Ν. Χίου Αποκε¬ 
ντρωμένης Διοίκησης Αιγαίου: 11233/26-02-2019). 

Με την 37/15-02-2019 απόφαση του Δημάρχου Χίου 
Ν. Χίου, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του άρ¬ 
θρου 163 του ν. 3584/2007 όπως τροποποιήθηκαν και 
ισχύουν, προσλαμβάνεται σε θέση Ειδικής Συνεργάτιδας 
στο Δήμο Χίου, η Γαλάτουλα Θηρεσία-Νίκη του Ξενοφώ- 
ντα, του κλάδου Π Ε Αρχιτεκτόνων, για την επικουρία του 
Δημάρχου κατά την άσκηση των καθηκόντων του με τις 
εξής αρμοδιότητες: 

Η ανωτέρω θα υπόκειται στην ιεραρχική εξάρτη¬ 
ση του Δημάρχου και θα ασκεί καθήκοντα επιτελικά 
χωρίς αποφασιστικές αρμοδιότητες οποιοσδήποτε μορ- 
φής. 

Θα παρέχει συμβουλές και θα διατυπώνει εξειδικευ- 
μένες γνώσεις, γραπτά ή προφορικά για θέματα σχεδι- 
ασμού, συντονισμού, διοίκησης και διαχείρισης έργων, 
συγχρηματοδοτούμενων κοινοτικών και αναπτυξιακών 
προγραμμάτων της τοπικής αυτοδιοίκησης. 


(Αριθμ. βεβ. Δημάρχου Χίου, για τον έλεγχο γνησιότη¬ 
τας των δικαιολογητικών της ανωτέρω: 3611 /06-02-2019). 

(Αριθμ. βεβ. Διοικητικών Υπηρεσιών για την ύπαρξη 
κενών θέσεων Ειδικών Συμβούλων ή Ειδικών Συνεργα¬ 
τών: 4672/15-02-2019). 

(Αριθμ. βεβ. Οικονομικής Υπηρεσίας Δ. Χίου: 4646/ 
15-02-2019). 

(Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1091735118/15-02-2019). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αιγαίου: 
11238/26-02-2019). 

Με την 36/15-02-2019 απόφαση του Δημάρχου Χίου 
Ν. Χίου, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του άρ¬ 
θρου 163 του ν. 3584/2007 όπως τροποποιήθηκαν και 
ισχύουν, προσλαμβάνεται σε θέση Ειδικής Συνεργάτιδας 
στοΔήμοΧίου,ηΑθανασοπούλουΔανάητουΔημητρίου, 
του κλάδου ΠΕ Αρχιτεκτόνων, για την επικουρία του 
Δημάρχου κατά την άσκηση των καθηκόντων του με 
τις εξής αρμοδιότητες: 

Η ανωτέρω θα υπόκειται στην ιεραρχική εξάρτηση 
του Δημάρχου και θα ασκεί καθήκοντα επιτελικά χωρίς 
αποφασιστικές αρμοδιότητες οποιοσδήποτε μορφής. 

Θα παρέχει συμβουλές και θα διατυπώνει εξειδικευ- 
μένες γνώσεις, γραπτά ή προφορικά για θέματα σχεδι- 
ασμού, συντονισμού, διοίκησης και διαχείρισης έργων, 
συγχρηματοδοτούμενων κοινοτικών και αναπτυξιακών 
προγραμμάτων της τοπικής αυτοδιοίκησης. 

(Αριθμ. βεβ. Δημάρχου Χίου, για τον έλεγχο γνησιότη¬ 
τας των δικαιολογητικών της ανωτέρω: 3739/07-02-2019). 

(Αριθμ. βεβ. Διοικητικών Υπηρεσιών για την ύπαρξη 
κενών θέσεων Ειδικών Συμβούλων ή Ειδικών Συνεργα¬ 
τών: 4672/15-02-2019). 

(Αριθμ. βεβ. Οικονομικής Υπηρεσίας Δ. Χίου: 4646/ 
15-02-2019). 

(Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1053468541 /15-02-2019). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αιγαίου: 
11234/26-02-2019). 

Ο Ασκών καθήκοντα Συντονιστή 

Αποκεντρωμένης Διοίκησης 

ΠΟΛΥΚΑΡΠΟΣ ΠΟΛΥΧΡΟΝΑΚΗΣ 
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Τεύχος Γ'359/15.03.2019 


ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ 
ΗΠΕΙΡΟΥ - ΔΥΤΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ 

Με την 1162/361/10-01-2019 απόφαση του Δημάρχου 
Ιωαννίνων Ν. Ιωαννίνων, η οποία εκδόθηκε σύμφωνα 
με τις διατάξεις των άρθρων 197 του ν. 3584/2007, 58 
του ν. 3852/2010 και 1 παρ. 9 του ν. 4038/2012, απολύε¬ 
ται αυτοδικαίως από την υπηρεσία η Ράπτη Κυριακίτσα 
του Γεωργίου, υπάλληλος με σχέση εργασίας ιδιωτικού 
δικαίου αορίστου χρόνου ειδικότητας ΥΕ Εργατών-Καθα- 
ρίστριες σχολικών κτιρίων με βαθμό Γ', από 31-12-2018, 
ημερομηνία συμπλήρωσης του 67ου έτους της ηλικίας 
της, ως γεννηθείσα το έτος 1951. 

(Αριθμ. βεβ. του Δήμου Ιωαννιτών περί εγκυρότη- 
τας των δικαιολογητικών της ανωτέρω: 18917/3869/ 
03-04-2018). 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 9178261207/10-01-2019). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου- 
Δυτικής Μακεδονίας: 27427/25-02-2019). 

Με την 7244/07-01-2019 απόφαση (ορθή επανάλη¬ 
ψη) του Δημάρχου Κεντρικών Τζουμέρκων Ν. Άρτας, η 
οποία εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 
197 του ν. 3584/2007, 58 του ν. 3852/2010 και 1 παρ. 9 
του ν. 4038/2012, απολύεται αυτοδικαίως από την υπη¬ 
ρεσία η Μπακάλη Λαμπρινή του Κωνσταντίνου, υπάλ¬ 
ληλος με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου 
χρόνου κατηγορίας/ειδικότητας ΥΕ Σχολικών Καθαρι¬ 
στριών με βαθμό Δ' και Μ.Κ. 4, από 31-12-2018, ημερο¬ 
μηνία συμπλήρωσης του 67ου έτους της ηλικίας της, ως 
γεννηθείσα το έτος 1951. 

(Αριθμ. βεβ. του Δήμου Κεντρικών Τζουμέρκων περί 
εγκυρότητας των δικαιολογητικών διορισμού της ανω¬ 
τέρω 737/15-02-2019). 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπι¬ 
νου Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 4011172595/ 
07-01-2019). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου- 
Δυτικής Μακεδονίας: 27421/25-02-2019). 

Ο Συντονιστής Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ ΜΙΧΕΛΑΚΗΣ 


ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ 
ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ-ΘΡΑΚΗΣ 

Με την 282/14-02-2019 απόφαση του Δήμαρχου Αρ- 
ριανών που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του άρ¬ 
θρου 1, παρ. 9 του ν. 4038/2012, του άρθρου 170 του 
ν. 3584/2007, την περίπτωση δ παρ. 1 του άρθρου 58 του 
ν. 3852/2010 και του άρθρου 21 παρ. 3 του ν. 2190/1994 
όπως έχουν τροποποιηθεί και ισχύουν, τις διατάξεις 
του άρθρου 74 του ν. 4430/2016, την αριθμ. 4561/ 
29-11-2016 (ΑΔΑ:61ΣΗ7ΛΒ-ΨΧΣ) απόφαση του Περι¬ 
φερειάρχη Ανατολικής Μακεδονίας - Θράκης με θέμα: 
«Ένταξη της πράξης "Κέντρο Κοινότητας Δήμου Αρρια- 
νών" με Κωδικό ΟΠΣ 5002696 στο Επιχειρηματικό Πρό¬ 
γραμμα "Ανατολική Μακεδονία - Θράκη 2014-2020"» και 


της ορθής επανάληψης της 27-01 -2017 (αλλαγή κωδικο¬ 
ποίησης στην κατηγορία δαπάνης), την αριθμ. 38/2018 
απόφαση του δημοτικού συμβουλίου Αρριανών περί 
«Έγκριση πρόσληψης προσωπικού ΙΔΟΧγιατην υλοποί¬ 
ηση της πράξης "Κέντρο Κοινότητας Δήμου Αρριανών" 
με Κωδικό ΟΠΣ 5002696 στον άξονα προτεραιότητας 
Ανθρώπινοι πόροι και κοινωνική συνοχή - ΕΚΤ του Επι¬ 
χειρηματικού Προγράμματος "Ανατολική Μακεδονία - 
Θράκη 2014-2020"» προσλαμβάνεται με σύμβαση ιδιωτι¬ 
κού δικαίου ορισμένου χρόνου όπως προτάσσεται από 
τον πίνακα κατάταξης, η Δημητριάδου Αναστασία του 
Αθανασίου κλάδου ΠΕ Διοικητικού-Οικονομικού (με 
δυνατότητα παράταση εάν συνεχισθεί το πρόγραμμα). 

(Αριθμ. βεβ. Οικονομικής Υπηρεσίας του Δήμου Αρρια- 
νών: 1441/14-02-2019). 

(Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 9310611699/14-02-2019). 

(Αριθμ. απόφ. Τμήματος Τοπικής Αυτοδιοίκησης και 
Νομικών Προσώπων Κομοτηνής Αποκεντρωμένης Διοί¬ 
κησης Μακεδονίας - Θράκης: 2466/21-02-2019). 

Με εντολή Συντονιστή 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Ο Προϊστάμενος Τμήματος 
Τοπικής Αυτοδιοίκησης και Ν.Π. Κομοτηνής 

ΛΕΩΝΙΔΑΣΤΑΤΣΙΔΗΣ 


Διορθώσεις Σφαλμάτων 

Στο Φ.Ε.Κ. 67/τ.Γ'/30-01-2019 που δημοσιεύθηκε η 
41213/21-01-2018 (σε ορθή επανάληψη) απόφαση του 
Δημάρχου Καλαμαριάς Ν. Θεσσαλονίκης (αριθμ. πρωτ. 
76559/24-01-2019 απόφαση Συντονιστή Αποκεντρω¬ 
μένης Διοίκησης Μακεδονίας - Θράκης), αναφορικά με 
την πρόσληψη της Παπαγιαννίδου Βιολέττας του Ιωάν¬ 
νη, ειδικότητας ΥΕ Καθαριστριών, με σύμβαση εργασίας 
ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου στα πλαίσια υλο¬ 
ποίησης του Ευρωπαϊκού Προγράμματος: «Εναρμόνιση 
Οικογενειακής και Επαγγελματικής Ζωής». 

διορθώνεται στην περίληψη: α) το έτος στην 41213/ 
21 -01 -2018 απόφαση του Δημάρχου Καλαμαριάς 
από το εσφαλμένο: «2018» 
στο ορθό: «2019» 

και β) η ημερομηνία λύσης της σύμβασης εργασίας 
της Ντούρου Κασιανήςτου Γεωργίου 
από το εσφαλμένο: «31-08-2018» 
στο ορθό: «30-08-2018». 

(Από την Αποκεντρωμένη Διοίκηση 
Μακεδονίας - Θράκης) 


ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ 
ΠΕΛΟΠΟΝΝΗΣΟΥ, ΔΥΤΙΚΗΣ ΕΛΛΑΔΑΣ 
ΚΑΙ ΙΟΝΙΟΥ 

Με την 99/7407/13-02-2019 απόφαση του Δημάρχου 
Αγρίνιου, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των 
άρθρων 151 και 160 του ν. 3584/2007 διαπιστώνεται η 
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λύση της υπαλληλικής σχέσης του μόνιμου υπαλλήλου, 
του Δήμου Αγρίνιου, Σταμάτη Δημητρίου του Γεωργίου 
κατηγορίας-κλάδου ΔΕΤεχνιτών Οπλισμένου καιΆοπλου 
Σκυροδέματος με βαθμό Β'από 11-02-2019, ημερομηνία 
θανάτου του. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπι¬ 
νου Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1052812710/ 
12-02-2019). 

(Αριθμ. απόφ. Διεύθυνσης Διοίκησης της Αποκεντρω¬ 
μένης Διοίκησης Πελοποννήσου, Δυτικής Ελλάδας και 
Ιονίου: 39748/26 -02-2019). 

Με εντολή Συντονιστή 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η ΠροϊσταμένηΤΑ και ΝΠ Πάτρας 

ΟΛΓΑ ΚΟΥΝΕΛΗ 


Με την 23/09-01-2019 απόφαση του Δημάρχου Ναυ- 
πλιέων Ν. Αργολίδας, που εκδόθηκε αφού λήφθηκαν 
υπόψη: 1) οι διατάξεις: α) του άρθρου 58 του ν. 3852/ 
2010, β) του άρθρου 75 του ν. 3584/2007 γ) του άρθρου 
35 παρ. 5 του ν. 4024/2011 δ) του άρθρου 28 του ν. 4305/ 
2014 και ε) του άρθρου 19 παρ. 3 του ν. 4440/2016 όπως 
αντικαταστάθηκαν με τις διατάξεις του άρθρου 38 παρ. 5 
του ν. 4456/2017 και ακολούθως με τις διατάξεις του 
άρθρου 100 παρ. 6 του ν. 4472/2017, 2) η αριθμ. πρωτ. 
29807/20-12-2017 αίτηση της υπαλλήλου Τσαούση Μα- 
ριάνναςτου Κωνσταντίνου και 3) η σύμφωνη γνωμοδό¬ 
τηση του Υπηρεσιακού Συμβουλίου Προσωπικού ΟΤΑ 
Ν. Αργολίδας που διατυπώθηκε στο αριθμ. 12/03-12-2018 
(θέμα 11 ο) πρακτικό του, μετατάσσεται η υπάλληλος 
του Δήμου ΝαυπλιέωνΤσαούση Μαριάννατου Κωνστα¬ 
ντίνου από τον κλάδο ΠΕ Διοικητικού της κατηγορίας 
Πανεπιστημιακής Εκπαίδευσης στον κλάδο ΠΕ Διοικητι¬ 
κού - Οικονομικού της ίδιας κατηγορίας, με ταυτόχρονη 
μεταφορά της θέσης που κατέχει, επειδή έχει τα προβλε- 
πόμενα από το νόμο προσόντα. 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοπον¬ 
νήσου, Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου: 26155/21 -02-2019). 

Με την 39/12-02-2019 απόφαση του Δήμαρχου Ανα¬ 
τολικής Μάνης Ν. Λακωνίας, που εκδόθηκε σύμφωνα 
με τις διατάξεις των άρθρων: α) 58 του ν. 3852/2010 και 
β) 151 και 160του ν. 3584/2007, διαπιστώνεται η αυτοδί¬ 
καιη λύση από 31-01-2019 της υπαλληλικής σχέσης της 
υπαλλήλου του Δήμου Πλαγιαννάκου Όλγας του Δημη¬ 
τρίου, κλάδου ΔΕ Διοικητικών, λόγω θανάτου. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 9102225271/06-02-2019). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοπον¬ 
νήσου, Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου: 34508/21.2.2019). 

Με εντολή Συντονιστή 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Ο Προϊστάμενος του Τμήματος 
Τοπικής Αυτοδιοίκησης 
και Νομικών Προσώπων Τρίπολης 

ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ ΚΩΣΤΟΠΟΥΛΟΣ 


2 ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΕΣ 

ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑ ΚΕΝΤΡΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ 

Με την 56651 (7942)/31-01-2019 πράξη του Αντι- 
περιφερειάρχη Κιλκίς, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις 
διατάξεις των άρθρων 160 και 246 του ν. 3852/2010 
σε συνδυασμό με τις διατάξεις των άρθρων 69, 73 και 
74 του ν. 3528/2007, όπως ισχύουν, καθώς και τις δια¬ 
τάξεις του άρθρου 28 παρ. 6 του ν. 4305/2014 και του 
άρθρου 14 του ν. 4440/2016 και ύστερα από σύμφω¬ 
νη γνώμη του Υπηρεσιακού Συμβουλίου της Περιφέ¬ 
ρειας Κεντρικής Μακεδονίας (αριθμ. 12, θέμα 26ο, / 
26-11 -2018), μετατάσσεται ο μόνιμος υπάλληλος της Πε¬ 
ριφερειακής Ενότητας Κιλκίς, Μαρινίδης Νικόλαος του 
Πέτρου, με βαθμό Β', ο οποίος κατέχει οργανική θέση, από 
τον κλάδο ΔΕ Οδηγών σε κενή οργανική θέση του κλάδου 
ΔΕ Χειριστών Μηχανημάτων με το βαθμό που κατέχει. 

(Αριθμ. βεβ. Διεύθυνσης Οικονομικού της Περιφέρειας 
Κεντρικής Μακεδονίας: 104396(3986)/14-2-2019). 

Με την 603534(5371 )/31 -01 -2019 πράξη του Αντιπε- 
ριφερειάρχη Κιλκίς, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις δι¬ 
ατάξεις των άρθρων 160 και 246 του ν. 3852/2010 σε 
συνδυασμό με τις διατάξεις των άρθρων 69, 73 και 
74 του ν. 3528/2007, όπως ισχύουν, καθώς και τις δια¬ 
τάξεις του άρθρου 28 παρ. 6 του ν. 4305/2014 και του 
άρθρου 14 του ν. 4440/2016 και ύστερα από σύμφω¬ 
νη γνώμη του Υπηρεσιακού Συμβουλίου της Περιφέ¬ 
ρειας Κεντρικής Μακεδονίας (αριθμ. 12, θέμα 27ο, / 
26-11-2018), μετατάσσεται η μόνιμη υπάλληλος της Πε¬ 
ριφερειακής Ενότητας Κιλκίς, Σαββίδου Κυριακή του Ευαγ¬ 
γέλου, με βαθμό Γ', η οποία κατέχει οργανική θέση, από 
τον κλάδο ΥΕ Βοηθητικού Προσωπικού σε κενή οργανική 
θέση του κλάδου ΥΕ Επιμελητών με το βαθμό που κατέχει. 

(Αριθμ. βεβ. Διεύθυνσης Οικονομικού της Περιφέρειας 
Κεντρικής Μακεδονίας: 104385(3985)/14-02-2019). 

Με εντολή Αντιπεριφερειάρχη 

Ο Αναπληρωτής Προϊστάμενος Υποδιεύθυνσης 

Οικονομικού Ανθρωπίνων Πόρων 

ΧΑΡΑΛΑΜΠΟΣ ΤΟΠΑΛΙΔΗΣ 


ΝΟΜΟΣ ΑΤΤΙΚΗΣ 
ΔΗΜΟΣ ΑΓΙΟΥ ΔΗΜΗΤΡΙΟΥ 

Με την 7421/20-02-2019 απόφαση Δημάρχου Αγίου 
Δημητρίου που εκδόθηκε σύμφωνα με τα οριζόμενα 
στις διατάξεις του άρθρου 7 του ν. 4440/2016 «Ενιαίο 
Σύστημα Κινητικότητας στη Δημόσια Διοίκηση και την 
Τοπική Αυτοδιοίκηση, υποχρεώσεις των προσώπων 
που διορίζονται στις θέσεις των άρθρων 6 και 8 του 
ν. 4369/2016, ασυμβίβαστα και πρόληψη των περι¬ 
πτώσεων σύγκρουσης συμφερόντων και λοιπές δια¬ 
τάξεις» (ΦΕΚ 224/τ. Α702-12-2016) και το αριθμ. πρωτ. 
5456/07-02-2019 πρακτικό του τριμελούς οργάνου 
αξιολόγησης των αιτήσεων μετατάξεων του Ενιαίου 
συστήματος κινητικότητας του φορέα υποδοχής (Δή¬ 
μος Αγίου Δημητρίου), μετατάσσεται ο ΔΙΑΜΑΝΤΗΣ 







1996 


ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


Τεύχος Γ'359/15.03.2019 


ΣΕΡΕΤΗΣ του ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΥ, μόνιμος υπάλληλος της 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοποννήσου, Δυτικής Ελ¬ 
λάδας και Ιονίου, κατηγορίας/κλάδου ΠΕ Διοικητικού - 
Οικονομικού, βαθμού Γ', σε κενή οργανική θέση, κατη¬ 
γορίας/κλάδου ΠΕΙ Διοικητικού - Οικονομικού με τον 
Βαθμό και το μισθολογικό κλιμάκιο που κατέχει, μέσω 
του Ενιαίου Συστήματος Κινητικότητας (Β' κύκλος έτους 
2018) και με κωδικό περιγράμματος θέσης 1142584109 
του Δήμου Αγίου Δημητρίου εφαρμοζόμενων των σχε¬ 
τικών διατάξεων του ν. 4440/2016. 

(Αριθμ. βεβ. Τμήματος Λογιστικού του Δήμου Αγίου 
Δημητρίου: 7360/20-02-2019). 

Η Δήμαρχος 
ΜΑΡΙΑ ΑΝΔΡΟΥΤΣΟΥ 


ΝΟΜΟΣ ΚΑΡΔΙΤΣΑΣ 
ΔΗΜΟΣ ΚΑΡΔΙΤΣΑΣ 

Με την 138/07-02-2019 απόφαση του Δημάρχου 
Καρδίτσας, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις 
των άρθρων 1, 3, 4, 5, 6, 7 του ν. 4440/2016 (Α' 244), 
όπως ισχύει, το με αριθμ. πρωτ. 14725/10-09-2018 
αίτημά του προς την Αποκεντρωμένη Διοίκηση Θεσ¬ 
σαλίας - Στερεάς Ελλάδας για την κάλυψη τριάντα μια 
(31) θέσεων με μετάταξη μέσω του Ενιαίου Συστήμα¬ 
τος Κινητικότητας, την αριθμ. 1/07-01-2019 απόφαση 
του Δημάρχου Καρδίτσας με την οποία συγκροτήθη¬ 
κε η Επιτροπή του άρθρου 7 του ν. 4440/2016 για την 
αξιολόγηση των αιτήσεων μετάταξης των υποψηφίων 
για τις θέσεις του Δήμου Καρδίτσας μέσω του Ενιαίου 
Συστήματος Κινητικότητας, την με αριθμ. πρωτ. 226/ 
04-12-2018 βεβαίωση της Κεντρικής Επιτροπής Κινητι¬ 
κότητας, το από 15-01-2019 πρακτικό της Επιτροπής, 
την από 18-01-2019 υπεύθυνη δήλωση της Ταράτσα¬ 
λου Βάίας του Χρήστου, περί αποδοχής της θέσεως με 
μετάταξη μέσω του Ενιαίου Συστήματος Κινητικότητας, 
το με αριθμ. πρωτ. 522/22-01-2019 έγγραφο του Δή¬ 
μου Ακτίου - Βόνιτσας Ν. Αιτωλοακαρνανίας, ως φο¬ 
ρέας προέλευσης με το οποίο βεβαίωσε την πλήρωση 
των προϋποθέσεων του άρθρου 4 του ν. 4440/2016 
καθώς και τα περί γνησιότητας των υποχρεωτικών δικαιο- 
λογητικών διορισμού σύμφωνα με το άρθρο 28 του 
ν. 4305/2014 (Α' 237), μετατάσσεται η μόνιμη υπάλλη¬ 
λος Ταράτσαλου Βάιατου Χρήστου, κλάδου ΔΕΙ Διοι¬ 
κητικού, με βαθμό Δ', από το Δήμο Ακτίου - Βόνιτσας 
Ν. Αιτωλοακαρνανίας στο Δήμο Καρδίτσας, σε κενή 
οργανική θέση του κλάδου ΔΕ Διοικητικών Γραμματέ¬ 
ων, σύμφωνα με το ν. 4440/2016, όπως ισχύει, επειδή 
συντρέχουν οι νόμιμες προϋποθέσεις. 

(Αριθμ. βεβ. της Διεύθυνσης Οικονομικών Υπη ρεσιών 
του Δήμου Καρδίτσας: 2249/07-02-2019). 

Ο Δήμαρχος 
ΦΩΤΙΟΣ ΑΛΕΞΑΚΟΣ 


3 ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΙ-ΛΟΙΠΟΙ ΦΟΡΕΙΣ 

4η ΥΓΕΙΟΝΟΜΙΚΗ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑ 

ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ ΚΑΙ ΘΡΑΚΗΣ 

Με την 8586/25-02-2019 απόφαση του Διοικητή της 
4ης Υγειονομικής Περιφέρειας Μακεδονίας και Θράκης, 
που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξειςτου ν. 3329/2005, 
του άρθρου 24 του ν. 3599/2007, του άρθρου έβδομου 
του ν. 3755/2009, του άρθρου 2 του ν. 4238/2014, του 
άρθρου 3 του ν. 4440/2016 όπως τροποποιήθηκε και 
ισχύει, του άρθρου 50 του ν. 4368/2016 όπως τροποποιή¬ 
θηκε και ισχύει, του άρθρου 68 του ν. 4370/2016, του 
άρθρου 100 του ν. 4472/2017, της παρ. 1 του άρθρου 
35 και 105 του ν. 4461 /2017, του άρθρου 3,4 και 26 του 
ν. 4486/2017, της αριθμ. Α2β/Γ.Π.οικ.22225/22-03-2016 
κοινής υπουργικής απόφασης (ΦΕΚ 839/Β730-03-2016), 
της αριθμ. Α2β/Γ.Π.οικ. 34879/17-05-2016 κοινής υπουρ¬ 
γικής απόφασης (ΦΕΚ 1469/Β724-05-2016), της αριθμ. 
Α2β/Γ.Π.οικ.31275/25-04-2017εγκυκλίουτου Υπουργείου 
Υγείας, την αριθμ. πρωτ. 981/21-01-2019 θετική ει¬ 
σήγηση της Διοικήτριας του Γενικού Νοσοκομείου 
Θεσσαλονίκης «ΑΓΙΟΣ ΠΑΥΛΟΣ» και την αριθμ. πρωτ. 
12098/12-10-2018 θετική εισήγηση της Διοικήτριας 
του Γενικού Νοσοκομείου Χαλκιδικής, μετατάσσεται η 
μόνιμη υπάλληλος του ΚΕ.Φ.Ι.ΑΠ., αρμοδιότητας του 
Γενικού Νοσοκομείου Χαλκιδικής, Γατοπούλου Γεωργία 
του Θωμά, κατηγορίας και κλάδουΤΕ Φυσικοθεραπείας, 
σε αντίστοιχη κενή οργανική θέση του Γενικού Νοσοκο¬ 
μείου Θεσσαλονίκης «ΑΓΙΟΣ ΠΑΥΛΟΣ» και με το βαθμό 
που κατέχει. 

Ο Διοικητής 

ΕΥΣΤΡΑΤΙΟΣ ΠΛΩΜΑΡΙΤΗΣ 


7η ΥΓΕΙΟΝΟΜΙΚΗ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑ ΚΡΗΤΗΣ 

Με την 129/21-02-2019 πράξη της Διοικήτριας της 
7ης Υγειονομικής Περιφέρειας Κρήτης, διαπιστώνε¬ 
ται η αυτοδίκαιη λύση της υπαλληλικής σχέσης της 
Μελισσουργάκη Χρυσάνθης του Δημητρίου, μόνιμης 
υπαλλήλου του Κ.Υ. Αρκαλοχωρίου της 7ης ΥΠΕ Κρή¬ 
της, κατηγορίαςΤΕ, κλάδου Νοσηλευτικής, με Γ' βαθμό 
και ΜΚ 3, από 13-02-2019, ημερομηνία υποβολής της 
δεύτερης αίτησης παραίτησης σύμφωνα με τις δια¬ 
τάξεις των άρθρων 147 και 148 του ν. 3528/2007 (1 η 
αίτηση παραίτησης 29-01-2019 και 2η αίτηση παραί¬ 
τησης 13-02-2019). 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1031215599/14-02-2019). 

Η Διοικήτρια 
ΕΛΕΝΗ ΜΑΥΡΟΜΜΑΤΗ 



ΕΘΝΙΚΟ 

ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 
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